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คํานํา 
 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ได้มีการจัดการบริหารงานวิจัยและผลงานวิชาการ ให้มี
คุณภาพ รวมทั้งมีกลไกในการสนับสนุนงานวิจัยและผลงานวิชาการ ให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองกับนโยบาย
และยุทธศาสตร์การวิจัยชาติ  รวมทั้งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ –๒๕๕๙)  กลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการ จึงมีนโยบายที่ชัดเจนในการสนับสนุน ส่งเสริมอาจารย์และ
บุคลากร ในการสร้างสรรค์งานวิจัยและผลงานวิชาการที่มีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง  เพ่ือให้บรรลุประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล เป็นที่ยอมรับในระดับชาติ และนานาชาติ รวมท้ังนําองค์ความรู้ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาการ
เรียนการสอน การวิจัยและการจัดการบริการด้านวิชาการ  โดยให้มีการดําเนินงานสอดคล้องกับพันธกิจของ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี   
 คู่มือฉบับน้ี  ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาจากข้อเสนอแนะและผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัยและด้านวิชาการ แนวทางต่างๆ ได้มีการปรับให้สอดคล้องกับนโยบายการผลิต
งานวิจัยและผลงานวิชาการของวิทยาลัยฯ  ยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ  และของชุมชน อีกทั้งยังผ่านการ
ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิด้านผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ คืออาจารย์ ดร.เบญจวรรณ ทิมสุวรรณ ที่กรุณา
ได้ทําการตรวจสอบความตรงทางเน้ือหา โครงสร้าง และตรวจสอบความสมบูรณ์อีกครั้งก่อนการดําเนินการ
เผยแพร่ “คู่มือการบริหารงานวิจัยและผลงานวิชาการ ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี” ฉบับน้ี 
 คณะผู้จัดทํา หวังว่าคู่มือเล่มน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อคณาจารย์ นักศึกษาและผู้สนใจทุกท่านในการ
นําไปใช้เป็นแนวทางในการผลิตและเผยแพร่งานวิจัยและผลงานวิชาการ  ให้มีคุณภาพและเกิดประโยชน์ต่อ
การพัฒนาการจัดการศึกษาทางการพยาบาล 

 
 
 
                                                                                                          คณะผู้จัดทาํ 
                                                                                            ฉบับปรับปรุง มกราคม ๒๕๖๐ 
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สารบญั 

   หน้า
คํานาํ   ก  
สารบัญ   ข
บทนํา   ๑

- ยุทธศาสตร์การวิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี   ๑
- ข้อมูลทั่วไปวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี   ๑
- นโยบายด้านการวิจัยและผลงานวิชาการ   ๓
- ทิศทางการดําเนินการจัดทําผลงานวิจัย   ๔

ระบบและกลไกการบริหารงานวิชาการ   ๕
- ระบบบริหารงานวิจัย   ๖
- โครงสร้างการบริหารงานของกลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการ    ๗

ขั้นตอนการขอรับเงนิสนับสนุนการวิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สุพรรณบรุ ี
ขั้นตอนระบบการบริหารและพัฒนาผลงานวิชาการ 

  ๑๕

๑๗
ขั้นตอนการวิเคราะห์และองค์ความรู้จากผลงานวิชาการ    ๑๘
เกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจัยและผลงานวิชาการ   ๒๐
ขั้นตอนการคุม้ครองสทิธิผ์ลงานวิจัย   ๒๗
ภาคผนวก   

- ภาคผนวก ก. แบบฟอร์มต่างๆ ในการดําเนินการวิจัย    ๒๙
- ภาคผนวก ข. ประกาศ คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ  

 
  ๔๔
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สารบญั 

   หน้า
คํานาํ   ก  
สารบัญ   ข
บทนํา   ๑

- ยุทธศาสตร์การวิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี   ๑
- ข้อมูลทั่วไปวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี   ๑
- นโยบายด้านการวิจัยและผลงานวิชาการ   ๓
- ทิศทางการดําเนินการจัดทําผลงานวิจัย   ๔

ระบบและกลไกการบริหารงานวิชาการ   ๕
- ระบบบริหารงานวิจัย   ๖
- โครงสร้างการบริหารงานของกลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการ                  ๗

ขั้นตอนการขอรับเงนิสนับสนุนการวิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สุพรรณบรุ ี

  ๑๕

ขั้นตอนระบบการบริหารและพัฒนาผลงานวิชาการ     ๑๗
ขั้นตอนการวิเคราะห์และองค์ความรู้จากผลงานวิชาการ  
เกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจัยและผลงานวิชาการ 

  ๑๘
๒๐

ขั้นตอนการคุม้ครองสทิธิผ์ลงานวิจัย   ๒๗
ภาคผนวก   

- ภาคผนวก ก. แบบฟอร์มต่างๆ    ๓๐
- ภาคผนวก ข. ประกาศ คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ   ๔๕

 



๑ 
 

 

บทนํา 
ยุทธศาสตร์การวิจัย  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบุร ี

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

นโยบายการวิจัยของชาติระหว่างพ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ 
 

นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติฉบับที่ ๘ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) การปฏิรูประบบวิจัยของ
ประเทศโดยการวิจัยจะตอบสนองความต้องการของชุมชนและปัญหาที่สําคัญเร่งด่วนเพ่ือการพัฒนา
ประเทศพร้อมกับดําเนินการควบคู่กับการวิจัยเพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการอันเป็นรากฐานอันสําคัญของ
การพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและย่ังยืนซึ่งให้ทุกภาคส่วนที่เก่ียวกับการวิจัยตลอดจนในพ้ืนที่ได้มีส่วน
ร่วมกันเสนอแนะปฏิบัติและติดตามผลเพ่ือให้เกิดการพัฒนางานวิจัยในทุกภาคส่วนและทุกระดับของ
ประเทศอีกทั้งเพ่ือส่งเสริมให้เกิดงานวิจัยที่มีการต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นและตอบสนองการพัฒนาประเทศ
มากขึ้นซึ่งมีการจัดลําดับความสําคัญและความจําเป็นของกลยุทธ์การวิจัยที่สอดรับกับแนวทางการพัฒนา
ประเทศบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนําผลการวิจัยที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ
สังคมและจัดสรรงบประมาณการวิจัยให้กระจายไปยังหน่วยงานต่างๆรวมทั้งในภูมิภาคโดยมีกระบวนการ
บริหารจัดการงบประมาณเพื่อการวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพและมีกลไกกระตุ้นให้เกิดความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานวิจัยในส่วนกลางและในส่วนภูมิภาคอันจะนําไปสู่การสร้างเครือข่ายการวิจัยและพัฒนาการพัฒนา
ศูนย์กลางการวิจัยเฉพาะทางและการพัฒนาบุคลากรการวิจัยร่วมกัน 

 

การดําเนินยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) เป็นการดําเนินงานอย่างเป็น
เอกภาพและมีประสิทธิภาพโดยมีการติดตามประเมินผลอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบซ่ึงนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวิจัยจะเป็นพ้ืนฐานเชิงนโยบายที่เช่ือมโยงกับการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศแผนแม่บท
การวิจัยของสภาวิจัยแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙รวมทั้งนโยบายและแนวทางการวิจัยของชาติระยะยาว
พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๗๑ซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนางานวิจัยที่มีคุณภาพเพ่ือการพัฒนาที่สมดุลและย่ังยืนของ
ประเทศ 

ข้อมูลทั่วไปวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบรุี 
 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี ก่อสร้างโดยดําริของ ฯพณฯ บรรหาร  ศิลปอาชา  
นายกรัฐมนตรีคนที่  21 ที่เห็นว่าจังหวัดสุพรรณบุรีเป็นจังหวัดทางภาคตะวันตกที่ยังไม่มีสถานศึกษา
ทางด้านการพยาบาลและสาธารณสุข  สมควรให้มีการก่อต้ังสถานศึกษาทางด้านการพยาบาลและ
สาธารณสุขเพ่ือให้เยาวชนในเขตภูมิภาคน้ีได้มีสถานศึกษาทางวิชาชีพด้านการพยาบาลและสาธารณสุข   
เมื่อจบการศึกษาแล้วสามารถดูแลสุขภาพอนามัยแก่ประชาชนได้อย่างทั่วถึง นพ.สุวัจน์ เทียรทอง  
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรีในขณะน้ัน ได้ดําเนินการของบประมาณก่อสร้างวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี  สุพรรณบุรีจากสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่ปีงบประมาณ 2534 
เป็นต้นมา  โดย ฯพณฯ บรรหาร  ศิลปอาชา ได้มีส่วนสําคัญในการผลักดันและติดตามงบประมาณการ
ก่อสร้างมาโดยตลอดและได้รับงบประมาณเพ่ือดําเนินการก่อสร้างในปีงบประมาณ 2536 (งบประมาณ
ผูกพัน ปีงบประมาณ 2536-2538) เป็นเงิน 97,900,000 บาท การก่อสร้างได้ดําเนินการบนเน้ือที่ 22 ไร่ 2 
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งาน 73 ตารางวา ซึ่งเป็นพ้ืนที่สาธารณประโยชน์และพ้ืนที่ธรณีสงฆ์ของวัดชีป่าร้าง บริเวณศูนย์ราชการ
จังหวัดสุพรรณบุรี แห่งที่ 1 ซึ่งเดิมเรียกพ้ืนที่น้ีว่าดอนย่างแย้ 

ในวันที่ 19 มีนาคม 2540 วิทยาลัยได้เข้าเป็นสถาบันสมทบของมหาวิทยาลัยมหิดลและได้รับ      
พระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  เสด็จพระราชดําเนินมาทรงเป็น
องค์ประธานเปิดวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  เมื่อวันที่  4  กันยายน  2543 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ต้ังอยู่เลขที่ 118  หมู่ 1 ตําบลสนามชัย  อําเภอเมือง   
จังหวัดสุพรรณบุรี  เป็นสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ลําดับที่ 
35 เริ่มรับนักศึกษาพยาบาล รุ่นที่ 1 ในปีการศึกษา 2538 โดยฝากเรียนที่วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ราชบุรี เมื่อวิทยาลัยก่อสร้างแล้วเสร็จจึงได้ย้ายนักศึกษารุ่นที่ 1 จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี 
มาเรียนที่วิทยาลัยและเปิดรับนักศึกษาพยาบาล รุ่นที่ 2 โดยวิทยาลัยได้เริ่มเปิดดําเนินการในเดือนปี
การศึกษา 2539  

ต้ังแต่วิทยาลัยเปิดดําเนินการจนถึงปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2557) วิทยาลัยได้ผลิตพยาบาลออกไป
ปฏิบัติงานในระบบบริการสุขภาพของประเทศ จํานวน 1,451 คน (ปีการศึกษา 2541 - 2556)   ประกอบ
ไปด้วย 

ปรัชญา 
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ ทําให้บัณฑิตพยาบาลมีความรู้  เป็นผู้นํา

ทางวิชาการ มีความรับผิดชอบ เอ้ืออาทร  มีความคิดสร้างสรรค์  มีจิตอาสาและใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต   

ปณิธาน 

วิทยาการก้าวล้ํา คุณธรรมนําหน้า เลิศด้วยปัญญาสมคุณค่าพยาบาล 

วิสัยทัศน์ 

เป็นผู้นําด้านการส่งเสริมสุขภาพ ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขที่มีคุณภาพ  โดย
ใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ 

พันธกิจ  
1.ผลิตบัณฑิตพยาบาลตามแผนพัฒนากําลังคนของกระทรวงสาธารณสุข 
2.วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ 
3.บริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการของสังคม 
4.ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
5.บริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
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วัตถุประสงค ์

1.ผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีความรู้ความสามารถพร้อมปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพ 
2.ผลิตผลงานวิจัยและผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพ    
3.บริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองระบบบริการสุขภาพและสร้างความเข้มแข็งของ ชุมชน

และสังคม 
4.ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็นมรดกของชาติ 
5.บริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 

นโยบายด้านการวิจัยและผลงานวิชาการของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบุร ี
 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี  ตระหนักว่าการวิจัยและผลงานวิชาการเป็นพันธกิจ
ของสถาบันการศึกษาที่สําคญั จึงกําหนดนโยบายการดําเนินงาน ดังน้ี 

๑.  ส่งเสริมให้อาจารย์ในวิทยาลัยฯและนักศึกษา ได้จัดทําผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ อย่าง
ต่อเน่ืองโดยวิทยาลัยฯจัดสรรงบประมาณสนับสนุนในการดําเนินโครงการวิจัยโครงการตํารา ตลอดจน
ส่งเสริมด้านความร่วมมือกับสถาบันภายนอก 
 ๒.  สนับสนุนให้มีการทําวิจัยและผลงานวิชาการ ตามกรอบการวิจัย ด้านการวิจัยการเรียนการ
สอน  การวิจัยในคลินิก  การวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชน และการวิจัยเพ่ือพัฒนาสถาบัน รวมทั้งที่เป็นความ
ร่วมมือระหว่างนักวิจัยภายนอกชุมชน องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่มีมาตรฐาน
เป็นที่ยอมรับ สามารถเผยแพร่และพัฒนาด้านความรู้อย่างหลากหลาย ตลอดจนนําไปสู่การประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ ดังกล่าว เพ่ือการพัฒนาทั้งในระดับบุคคล ระดับสังคม และระดับประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. สนับสนุนปัจจัยเก้ือหนุนต่างๆ เพื่ออํานวยความสะดวกต่อการจัดทําผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ ได้แก่ 
    ๓.๑ จัดสรรงบประมาณของสถาบันเพ่ือเป็นทุนวิจัย ผลงานวิชาการ หรืองานสร้างสรรค์ 
    ๓.๒ ฐานข้อมูลสืบค้นด้านการวิจัย หนังสือ และตํารา เพ่ืออํานวยความสะดวกในการศึกษา
ค้นคว้า สําหรับการจัดทําผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ 

   ๓.๓ สนับสนุนให้อาจารย์ของวิทยาลัยฯที่มีแผนการทําวิจัยและผลงานวิชาการ ได้ลาไปผลิตผล
งานได้ ตามระเบียบการลาของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

๓.๔จัดให้มีบุคลากรสนับสนุน ในการประสานงานการทําวิจัยและผลงานวิชาการ 
   ๓.๕ จัดทําภาระงานด้านผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ สําหรับอาจารย์   
๔. ส่งเสริมให้อาจารย์และนักศึกษาที่มีผลงานวิจัยแล้วเสร็จ ได้มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร และ

การนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาตินานาชาติทั้งภายในประเทศและต่างประเทศโดย
วิทยาลัยฯ จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน  

๕. ส่งเสริมให้อาจารย์ได้มีการบูรณาการกระบวนการวิจัย มาใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชา 
๖. ส่งเสริมให้อาจารย์ได้มีการจดอนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร และลิขสิทธ์ิ ของผลงานวิจัยและผลงาน

วิชาการ 
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๗. สนับสนุนพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านวิจัยและผลงานวิชาการ ตามแนวทางพัฒนาศักยภาพของ
แต่ละบุคคลและมีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ดีเด่น  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ได้ประกาศนโยบายด้านการผลิตผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรีเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ 
 
ทิศทางการดําเนนิการจัดทาํผลงานวิจัย 
 

 การดําเนินการจัดทําผลงานวิจัยของสถาบันมีทิศทางตามนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ
ฉบับที่ ๘(พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙)ได้กําหนดประเด็นที่ เน้นการบูรณาการด้านการวิจัยที่สอดคล้องกับ
แนวนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศสามารถเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่๑๑(พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙)ในส่วนประเด็นการวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบสุขภาพ การ
ดูแลสุขภาพ และการศึกษา ได้แก่ ประเด็นการวิจัยในสังคมผู้สูงอายุ การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียง การ
ปฏิรูปเศรษฐกิจพอเพียง  การป้องกันโรคและการรักษาสุขภาพ  และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

 
ภาพที่ ๑: แสดงภาพสรุปการดําเนินงานตามนโยบายและแผนแม่บทการวิจัยของชาติ   
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี มีทิศทางการวิจัย ๔ทศิทางหลักดังนี ้
๑. วิจัยสถาบัน (มุง่ส่งเสริมด้านการสร้างเสริมสขุภาพ) 
     โดยสถาบัน  มีทศิทางทีมุ่่งสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย/ตํารา/บทความวิชาการ/ 

นวัตกรรม ในสาขาการสร้างเสริมสุขภาพ (สอดคล้องกับแผนงาน Excellence Center) และได้วางแผนให้
มีการดําเนินการตามประเด็นดังต่อไปน้ี 

- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพผูส้งูอายุ 
- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพเด็กและวัยรุ่น 
- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพวัยทํางาน 
- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพประชากรกลุ่มด้อยโอกาส(พิการ ติดเช้ือ ฯลฯ) 
- ประเด็นวิจัยสร้างเสริมสุขภาพผู้ป่วยเร้ือรัง 

๒. วิจัยการเรียนการสอน   
๓. วิจัยในคลินิกหรือชุมชน : ตอบสนองการช้ีนําสังคม การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และ 

ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น   
๔. วิจัยตามอัตลักษณ์ของสถาบัน  

 

ทิศทางการดําเนนิการจัดทาํผลงานวิชาการ 
 มุ่งเน้นการจัดทําผลงานวิชาการตามกรอบแนวทิศทางของวิชาการที่ใช้ประโยชน์ในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
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ระบบและกลไกการบริหารงานวิจัยและผลงานวิชาการ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี มีระบบและกลไกในการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่
ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการตลอดจนระบบบริหารจัดการความรู้จากงานวิจัยซึ่งกลุ่มงานวิจัยและผลงาน
วิชาการรับผิดชอบพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ ของวิทยาลัยฯ 
ตลอดจนการนําผลงานวิจัยและผลงานวิชาการไปใช้ประโยชน์โดยมีการประสานงานกับกลุ่มวิชาการ และ
ภาควิชาต่างๆ ให้บุคลากรดําเนินการวิจัยตลอดจนการกําหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ด้าน
การวิจัยและการผลิตผลงานวิชาการเพื่อให้ได้ผลงานที่มีคุณภาพ และสอดคล้องกับกรอบการวิจัยและ
ผลงานวิชาการของวิทยาลัย และยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ พัฒนาระบบการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์ 
สังเคราะห์องค์ความรู้จากผลงานวิจัยเพ่ือเผยแพร่และนําไปสู่การใช้ประโยชน์รวมทั้งพัฒนาระบบการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการไปยังหน่วยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาผลการดําเนินงานตามพันธกิจ
ของวิทยาลัยฯ 
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รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 
นางสาววิลาวัณย์ ธนวรรณ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี

 
โครงสร้างการบริหารงานของกลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการ 

 
 

     

 

 

 

   

 
 
 
 
 
 

      
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานวิจัย 
อาจารย์ ดร.เนติยา  แจ่มทิม 
อาจารย์อุมากร  ใจย่ังยืน 
อาจารย์สาวิตรี  แก้วน่าน 

งานวิเทศสัมพนัธ ์
อาจารย์จันทร์ฉาย มณีวงษ์

อาจารย์เรวดี ศรีสุข 
 

ผู้อํานวยการ 
นางลัดดาวัลย์ ไวยสุระสิงห์ 

งานผลิตผลงานวิชาการ 
อาจารย์จารุวรรณ สนองญาติ 

อาจารย์ขวัญฤทัย พันธุ 
 

งานศูนย์ความเป็นเลศิ 
อาจารย์ ดร.จิรพรรณ โพธ์ิทอง 

อาจารย์วิรงรอง ชมพูม่ิง 
อาจารย์จินตนา เพชรมณี 
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โครงสร้างการบริหารงานของกลุ่มวิจัย ประกอบด้วยงานวิจัย งานผลิตผลงานวิชาการ และงาน
วิเทศสัมพันธ์โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบดังน้ี 

- งานส่งเสริมการผลิตผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังน้ี 
๑. ปรับปรุงระบบบริหารงานวิจัยและผลงานวิชาการการจัดการความรู้และจัดทําคู่มือเผยแพร่

ให้กับอาจารย์และบุคลากรในวิทยาลัยฯ 
๒. ร่วมดําเนินการจัดทําแผนกลยุทธ์ของวิทยาลัยฯและจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีของกลุ่มงาน 

เพ่ือสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ 
๓. ส่งเสริมให้อาจารย์ทํางานวิจัย และการเผยแพร่เพ่ือนําผลงานวิจัยไปใช้ในประโยชน์ทั้งในระดับ

ท้องถิ่น ชาติและนานาชาติ 
๔. พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยฯ ของบุคลากร ในวิทยาลัยฯจัดอบรมและประสานงานส่ง

แผนการพัฒนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการผลิตและการเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ 

๕. ส่งเสริมการพัฒนาโครงการวิจัย การจัดทํารายงานการวิจัย ให้มคีุณภาพ โดยมีการตรวจสอบ
คุณภาพของโครงร่างวิจัยจากคณะกรรมการพิจารณาโครงร่างและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและมี
ขั้นตอนการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ทุกโครงการวิจัยที่ขออนุมัติจัดทํา 

๖. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพการผลิตผลงานวิชาการ ให้มีคุณภาพ โดยมีการตรวจสอบจาก 
ผู้ทรงคุณวุฒิทีม่ีรายช่ือใน สกอ. 

๗. ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนโดยบูรณาการงานวิจัยและงานการเรียนการสอน 
๘. ประชาสัมพันธ์แหล่งทุนและรายละเอียดเง่ือนไขการให้ทุนสนับสนุนการผลิตผลงานวิจยั จาก

หน่วยงานภายนอกให้กับบุคลากรในวิทยาลัยให้รับทราบ  
๙. สนับสนุนการสร้างความร่วมมือระหว่างนักวิจัย  ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน เพ่ือการผลิต

และการเผยแพร่ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
๑๐. บริการให้คําปรึกษา และใหข้้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินการวิจัยและผลงานวิชาการ  เพ่ือ

คุณภาพการผลิต และเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ  
๑๑. สนับสนุนการจดอนุสิทธิบัตรและสทิธิบัตรของผลงานวิจัย 
๑๒. จัดให้มีการดําเนินงาน รวบรวม คัดสรรค์ สังเคราะห์ องค์ความรู้จากผลงานวิจัย  
๑๓. จัดทําและพัฒนาฐานข้อมูลและสารสนเทศ ด้านงานวิจัยและผลงานวิชาการ  ของวิทยาลัยฯ 
๑๔. จัดทําแผนการบริหารความเสี่ยงของกลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการและดําเนินการตามแผน

ที่ได้กําหนด 
๑๕. ประเมินผลงานการดําเนินงานจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานและหาแนวทางการพัฒนา

ปรับปรุง 
๑๖. อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
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๙ 
 

 

- งานวิเทศสัมพนัธ์มหีน้าที่ความรับผิดชอบดังน้ี 
๑. วางแผนงานที่รับผิดชอบร่วมกับหน่วยงานและมหาวิทยาลยัที่ลงนามความร่วมมือ 
๒. ติดต่อ ประสานงานกับมหาวิทยาลัย เพ่ือลงนามความร่วมมือในด้านการเรียนการสอนและการวิจัย 

(MOU/MOA) 
๓. ติดต่อ ประสานงานและอํานวยความสะดวกให้กับอาจารย์และนักศึกษาแลกเปลี่ยน  
๔. จัดโปรแกรมการศึกษาให้แก่อาจารย์และนักศึกษาแลกเปลี่ยน 
๕. สนับสนุนความร่วมมือด้านวิชาการ และการวิจัย กับมหาวิทยาลัยที่ลงนามความร่วมมอื 

 
กลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการ  มีการดําเนินการประชุมร่วมกับบุคลากรภายในวิทยาลัยฯและ

ผู้เก่ียวข้องในการวางแผนการดําเนินการ การจัดทําทิศทางการผลิตผลงานวิจัยและผลงานวิชาการของ
วิทยาลัยฯ ที่สอดคล้องกับนโยบายการวิจัยของชาติและความต้องการของบริบทของชุมชน โดยมีวิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิเข้าร่วมวิพากษ์และให้ข้อแนะนําในการร่วมพิจารณา โดยทิศทางประเด็นการวิจัยสอดคล้องกับ
นโยบายการวิจัยของชาติและทิศทางการดําเนินการของวิทยาลัยฯ 
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๑๐ 
 

 

ระบบบริหารงานวิจัยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบุร ี

ลําดับที ่     ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ เอกสารอ้างอิง
๑     

๒  คณะกรรมการบริหารร่วม
กําหนดนโยบายวิจัยของ
วิทยาลัย 

งานวิจัย รายงานการประชุม
คณะกรรมการ
บริหารฯ 

๓  งายวิจัยจัดทําคู่มือ งานวิจัย คู่มือ,บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

๔ 
 
 
 
 
 

  ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 

๕   ผู้ รับผิดชอบ

โครงการ 

 

๖  
 

รวบรวมโครงการวิจัย งานวิจัย รายงานสรุป
โครงการวิจัย 

๗ ไม่ผ่าน  คณะกรรมการพิจารณาโครง
ร่างวิจัย 

งานวิจัย รายงานการประชุม 

๘ 
 
 
 
 

ผ่าน คณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมวิจัยในมนุษย์ฯ 

 
 

งานวิจัย รายงานสรุปผลการ
พิจารณาจริยธรรม
ฯ 

เร่ิมต้น 

กําหนดนโยบายการวิจัยของ
วิทยาลัยฯ  

งานวิจัยฯ จัดทําคู่มือ/ประชาสัมพันธ์ 
นโยบายวิจัยของวิทยาลัยฯ 

 

คณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรม

a 

การผลิตผลงานวิจัย 

คณะกรรมการ
พิจารณาโครงร่างวิจัย

อนุมัติ 

ผู้วิจัยเสนอโครงร่างวิจัย 

งานวิจัยรวบรวมโครงร่างวิจัย 
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๑๑ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

๙ ผ่าน เสนอผู้อํานวยการ
พิจารณาอนุมัติ
โครงการวิจัย 

งานวิจัย สรุปโครงการท่ี
ได้รับการอนุมัติ 

 
๑๐ 

 ทําสัญญากับงานการเงิน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

สัญญารับทุนและ
รายงานติดตาม
ความก้าวหน้า 

๑๑  ตีพิมพ์เผยแผ ่ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

สรุปรายงานการ
ตีพิมพ์เผยแผ ่

๑๒   
 

  

ทําสัญญารับทุนและดําเนินการ
วิจัย 

เผยแพร่ผลงานวิจัยที่แล้วเสร็จ 

งานวิจัยแจ้งคณะกรรมการบริหาร
ของวิทยาลัยฯเพ่ือประกาศรายชื่อ

a 

สิน้สดุ 
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๑๒ 
 

 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 การผลิตงานวิจัยเป็นพันธกิจที่สําคัญของสถาบันการศึกษาทุกแห่ง การดําเนินการเป็นไปตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา  ต้องมีการค้นคว้าองค์ความรู้ใหม่ๆ การเผยแพร่องค์ความรู้และการนํา
องค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ภายในสถาบัน และองค์กรภายนอก กลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการตระหนักถึง
ความสําคัญในเรื่องดังกล่าว จึงมีนโยบายในการสนับสนุนทุนการดําเนินการวิจัย เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ
ขับเคลื่อนการผลิตงานวิจัยเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึนโดย  
 

วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้มีการทําวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม ่
๒. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร/นักศึกษาสนใจการทําวิจัยเพ่ิมขึ้น 

 

ประเภทของทุนอุดหนนุการวิจัย 
 ๑.ประเภทบุคลากร 
 ๒.ประเภทนักศึกษา  
 

ชุดโครงการวิจัยท่ีจะเสนอเพื่อขอรับทุนอุดหนุนโครงการวิจัย ๒ รูปแบบ คือ  
๑) การเสนอโครงการวิจัยเป็นชุดโครงการวิจัย โดยจัดทีมวิจัยในการศึกษาทั้งชุดโครงการ 
๒) การเสนอโครงการวิจัยย่อยภายใต้ชุดโครงการวิจัยโดยนําเสนอหัวข้อการวิจัยในระดับย่อยที่

ระบุไว้ในแนวทางของแต่ละชุดโครงการ 
 

กําหนดการรับสมัคร 
เปิดรับสมัครปีละ2 ครั้ง โดยกลุ่มงานวิจัยประชาสัมพันธ์ ช่วง เดือนกันยายน และเดือน เมษายน 

 

คุณสมบัติผูเ้สนอโครงการ/ชุดโครงการ 
๑. เป็นบุคลากร/นักศึกษา   
๒. เป็นผู้ดําเนินการวิจัยด้วยตนเอง 
๓. มีความสามารถเกี่ยวกับการวิจัยในสาขาทีข่อรับทุน 
๔. สามารถทําวิจัยได้ตลอดเวลาที่ได้รับทุน 
๕. ในกรณีที่เป็นนักศึกษาจะต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการและมอีาจารย์

เป็นผู้ควบคุมการดําเนินการวิจัย  
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๑๓ 
 

 

การคัดเลือกผูข้อรับทนุอุดหนุนการวิจัย 
๑. การคัดเลือกผู้ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยจะกระทําโดย คณะกรรมการพิจารณาโครงร่างและ

ผลงานวิจัยซึ่งวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ีได้แต่งต้ังขึ้น 
๒. คณะกรรมการฯ จะเป็นผู้ตรวจสอบเอกสารอ้างอิงหรือเอกสารทางวิชาการท่ีผู้วิจัยได้อ้างอิง

เพ่ือทําการประเมินเบ้ืองต้นว่าผู้วิจัยสามารถทําการวิจัยได้ตามท่ีคณะกรรมการฯกําหนด 
๓. คณะกรรมการฯ อาจเชิญผู้ขอรับเงินสนับสนุนการวิจัยมาสัมภาษณ์เพ่ือประเมินคุณสมบัติและ

ความเหมาะสม หรือความเป็นไปได้ของข้อเสนอขอรับทุนวิจัย 
๔. มติของคณะกรรมการฯ ในการคัดเลือกให้ถอืเป็นที่สุด 
๕. งานวิจัยส่งโครงร่างงานวิจัยที่ผ่านการพิจารณาให้ผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก พิจารณาให้

ข้อเสนอแนะในงานวิจัยน้ันๆ 
 

การขออนุมัติทุนสนับสนนุการวิจัยของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี  
 เกณฑ์การอนุมัติเงินสนับสนุนวิทยาลัยฯอนุมัติเป็นเงินเหมาจ่ายโดยกําหนดอัตราการอนุมัติเงิน
สนับสนุนต่อโครงการโดยพิจารณาจากลักษณะโครงการแต่ละโครงการดังน้ี 
 ๑. ประเภทบุคลากร   สนับสนุนเงินไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
 ๒. ประเภทนักศึกษา    สนับสนุนเงินไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
 หมายเหตุ กรณีเสนอเป็นชุดโครงการวิจัย สนับสนุนเงินตามมติของคณะกรรมการฯ 
  

การพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย โดยคณะกรรมการพิจารณาโครงร่างและผลงานวิจัยในประเด็น
ต่างๆ อาทิ คุณภาพของข้อเสนอโครงการวิจัย คุณค่าทางวิชาการ ขอบข่ายและวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด
ในการวิจัย ความเป็นไปได้ของวิธีการวิจัยการประยุกต์ใช้ผลการวิจัย ความสอดคล้องกับบริบท การ
เปลี่ยนแปลงของโลก/สังคมและความเป็นไทย ความสอดคล้องกับข้อกําหนดการวิจัยตามยุทธศาสตร์ของ
ชาติ และนโยบายของวิทยาลัยฯ ความเหมาะสมผลงานของผู้วิจัยหลักในสาขาที่ขอทุนวิจัย และความ
เหมาะสมของงบประมาณท่ีเสนอ 
 ในการพิจารณาขอรับทุนน้ัน เมื่อคณะกรรมการฯ พิจารณาแล้วผลการพิจารณาอยู่ในขั้นที่ไม่
สามารถให้การสนับสนุนทุนวิจัยได้น้ัน ผู้วิจัยสามารถปรับปรุงข้อเสนอโครงการวิจัยตามที่คณะกรรมการฯ 
ได้เสนอแนะ แล้วเสนอขอรับทุนอีกคร้ัง (Re-submit) โดยผู้วิจัยต้องเสนอข้อเสนอโครงการวิจัยภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการฯ กําหนด ทั้งน้ีการย่ืนเสนอขอรับทุนอีกครั้ง (Re-submit) ดังกล่าวจะสามารถ
ทําได้เพียงคร้ังเดียวเท่าน้ัน 
 
การทําสัญญารับทุน 
 เมื่อคณะกรรมการฯพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจัยได้พิจารณาคัดเลือกโครงการวิจัยแล้ว วิทยาลัยฯ
จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ย่ืนขอเสนอโครงการได้รับทราบ ทั้งน้ีผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องทําสัญญารับ
ทุนสนับสนุนการวิจัยกับวิทยาลัยฯ ตามแบบและเง่ือนไขที่วิทยาลัยฯกําหนด และในกรณีผู้ วิจัยเป็น
นักศึกษา ที่ปรึกษาโครงการหรืออาจารย์ของวิทยาลัยที่ผู้วิจัยกําลังศึกษาอยู่ต้องร่วมลงนามในสัญญาด้วย 
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๑๔ 
 

 

การดําเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการใช้เงิน  
 โครงการที่มีระยะเวลาดําเนินการไม่เกิน ๑ ปีงบประมาณ ให้จัดทําแผนการใช้เงินแต่ละงวด 

จํานวน ๓ งวด โดยมีการเบิกจ่ายแต่ละงวด ดังน้ี   
งวดที่ ๑ ไม่เกินร้อยละ ๓๐  
งวดที่ ๒ ไม่เกินร้อยละ ๔๐  
งวดที่ ๓ ไม่เกินร้อยละ ๓๐ ทั้งน้ีจะเบิกงวดสุดท้ายได้ต่อเมื่อส่งผลงานครบ 

 งานวิจัยฯ จะติดตามความก้าวหน้าของการดําเนินงานเป็นระยะทุก ๖ เดือน สําหรับโครงการท่ีมี
ระยะเวลาดําเนินการต้ังแต่ ๑ ปี เมื่อดําเนินการไปได้ช่วงเวลาครึ่งแรกของแผนดําเนินงานทั้งหมด 
ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องจัดทํารายงานความก้าวหน้าตามแบบฟอร์มที่กําหนด พร้อมนําเสนอผลการ
ดําเนินงานที่ผ่านมา ปัญหาอุปสรรค เพ่ือรวบรวมเสนอผู้บริหาร 
 กลุ่มวิจัยฯ อํานวยความสะดวกแก่ผู้รับผิดชอบโครงการในเร่ืองการให้คําปรึกษา  เมื่อมีข้อสงสัย
หรือมีปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน  
 
การส่งผลงานวิจัยแล้วเสร็จ 

๑. ผู้รับผิดชอบงานวิจัยดําเนินการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ และจัดส่ง
ผลงาน ฉบับสมบูรณ์จํานวน ๒ เล่ม พร้อม CD-Rom ๑ ชุด ที่บันทึกข้อมูลเล่มรายงานการ
วิจัยและเอกสารเพ่ือเตรียมนําเสนอผลงาน   

๒. สําหรับโครงการวิจัยที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภายนอก ให้จัดส่งสําเนาแบบเสนอ
โครงการวิจัยและสัญญาการรับทุนให้กลุ่มวิจัยฯ จํานวน ๑ ชุด และเมื่อดําเนินโครงการเสร็จ
สิ้นให้ส่งเล่มรายงานการวิจัยพร้อมเอกสารเพื่อเตรียมนําเสนอในเวทีวิชาการพร้อม CD-Rom 
ข้อมูลจํานวน ๑ ชุด 

๓. ผลงานวิจัยที่เกิดขึ้นวิทยาลัยฯ ร่วมเป็นเจ้าของผลงานและต้องระบุ “ผลงานวิจัยได้รบัทุน
สนับสนุนจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี”ในรูปเล่มสมบูรณ์ นําส่งมายังกลุ่ม
งานวิจัย 

๔. ผลงานวิจัยที่ทําสัญญารับทุนจากทางวิทยาลัยฯ ต้องดําเนินการเผยแพร่ เช่น การประชุม
วิชาการระดับชาติ นานาชาติหรือการตีพิมพ์ลงวารสาร 

๕. มีการนําผลงานวิจัยที่แล้วเสร็จไปใช้ประโยชน์และมีหนังสอืรับรองการนําไปใช้ประโยชน์จาก
องค์กรภายนอก 

๖. ผลงานวิจัยที่ดําเนินการแล้วเสร็จ ผู้วิจัยจะต้องรวบรวม และเข้าร่วมคัดสรร วิเคราะห์และ
สังเคราะห์ความรู้เพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ 

๗. ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการอ่ืนๆ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่สามารถจดสิทธิบัตรและ 
อนุสิทธิบัตรได้ งานวิจัยฯ อํานวยความสะดวกในการติดต่อประสานงานให้แก่ผู้รับผิดชอบ
โครงการ สําหรับค่าใช้จ่ายในการจดทรัพย์สินทางปัญญา วิทยาลัยจะเป็นผู้รับผิดชอบให้
ทั้งหมด  
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๑๕ 
 

 

ขั้นตอนการขอรับเงนิสนับสนุนการวิจัยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบรุี 

ลําดับที ่     ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ เอกสารอ้างอิง
๑     

๒   งานวิจัย บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

๓  งายวิจัยจัดทําคู่มือ งานวิจัย คู่มือ,บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

๔ 
 
 
 
 
 

 คณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรม 

คณะกรรมการ
จริยธรรม 

รายงานการประชุม 

๕   งานวิจัย รายงานการประชุม 

๖  
 

 งานวิจัย รายงานการประชุม 

๗   คณะกรรมการพิจารณาโครง
ร่างวิจัย 

งานวิจัย รายงานการประชุม 

๘ 
 
 
 
 

 คณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมวิจัยในมนุษย์ฯ 

 
 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

รายงานสรุปผลการ
พิจารณาจริยธรรม
ฯ 

เร่ิมต้น 

งานวิจัยประชาสมัพันธ์นโยบายการ
วิจัย 

อาจารย์และบุคลากรท่ีสนใจ ส่ง
โครงร่างวิจัย  

 

คณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรม

 

ผ่าน 

งานวิจัยแจ้งคณะกรรมการบริหาร
ของวิทยาลัยฯเพ่ือประกาศรายชื่อ

่

คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย 

ไม่ผ่าน 
ปรับแก้ไขตาม
คณะกรรมการ 

ดําเนินการทําสัญญาเพื่อขอรับทุน 

งานวิจัยติดตามรายงาน
ความก้าวหน้าโครงการวิจัยทุก 6 
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๑๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     

๙  เสนอผู้อํานวยการ
พิจารณาอนุมัติ
โครงการวิจัย 

งานวิจัย สรุปโครงการท่ี
ได้รับการอนุมัติ 

 
๑๐ 

 ทําสัญญากับงานการเงิน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

สัญญารับทุนและ
รายงานติดตาม
ความก้าวหน้า 

๑๑  ตีพิมพ์เผยแผ ่ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

สรุปรายงานการ
ตีพิมพ์เผยแผ ่

๑๒   
 

  

ทําสัญญารับทุนและดําเนินการ
วิจัย 

งานวิจัยติดตามรายงาน
ความก้าวหน้าโครงการวิจัยทุก 6 

งานวิจัยแจ้งคณะกรรมการบริหาร
ของวิทยาลัยฯเพ่ือประกาศรายชื่อ

สิน้สดุ 
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๑๗ 
 

 

ลําดับที ่     ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ เอกสารอ้างอิง
๑     

๒  งานผลิตผลงานวิชา
การศึกษาข้อมลูวางแผน 
ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล
สําหรับการพัฒนางาน 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

ผลการวิเคราะห์
การบริหารและ
พัฒนาผลงาน
วิชาการ 

๓  คณะกรรมการพัฒนาผลงาน
วิชาการกําหนดแผนและ
นโยบายการผลิตผลงาน
วิชาการ 
 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

ร่างแผนการบริหาร
และพัฒนาผลงาน
วิชาการ 

๔ 
 
 
 
 
 

 เสนอแผนการบริหารฯให้ 
คณะกรรมการบริหาร
พิจารณา 
 

คณะกรรมการ
บริหารฯ 

รายงานการประชุม
คณะกรรมการ
บริหารฯ 
 
 

๕  จัดทําแผนและประกาศ
นโยบายการผลิตผลงาน
วิชาการของวิทยาลัยฯ 
 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

แผนการบริหารและ
พัฒนาผลงานวิชาการ
 
 

๖  
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบผลิตผล
งานวิชาการเสนอผลงาน
วิชาการ/ ตําราเพ่ือพิจารณา 
 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการ 

ร่างโครงการ
ผลิตผลงานวิชาการ 
 
 

๗ 
 
 
 

 งานผลิตผลงานวิชาการ
พิจารณารูปแบบและความ
สมบูรณ์ของโครงการผลิตผล
งานวิชาการ 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

โครงการผลิตผล
งานวิชาการ 
 

๘ 
 
 
 
 

 คณะกรรมการพัฒนาฯ 
พิจารณาโครงการผลิตผล
งานวิชาการ 

 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

โครงการผลิตผล
งานวิชาการ 
 

ขั้นตอนระบบการบริหารและพัฒนาผลงานวิชาการ

เร่ิมต้น 

วางแผน ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล
สําหรับการพัฒนาผลงานวิชาการ 

แผนการพัฒนาผลงานวิชาการ
กําหนดนโยบายการผลิตผลงาน

วิชาการ 

ไม่อนุมัติ 

เสนอคณะกรรมการ
บริหารพิจารณา 

อนุมัติ 

ประกาศนโยบายการผลิตผลงาน
วิชาการของวิทยาลัยฯ 

จัดทําโครงร่าง/เสนอผลงาน
วิชาการ/ตําราเพ่ือพิจารณา 

ไม่อนุมัติ 

รวบรวมโครงการตํารา 

เสนอคณะกรรมการ
บริหารพิจารณา 

อนุมัติ 
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๑๘ 
 

 

     

๙  เสนอผู้อํานวยการ
พิจารณาอนุมัติโครงการ
ผลิตผลงานวิชาการ 
 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

โครงการผลิตผล
งานวิชาการท่ีได้รับ
การอนุมัติ 

 
๑๐ 

 งานผลิตผลงานวิชาการ
แจ้งอาจารย์ให้ทราบ 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

โครงการผลิตผล
งานวิชาการท่ีได้รับ
การอนุมัติ 
 

๑๑  อาจารย์ดําเนินการผลิตผล
งานวิชาการ 
 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการ 

ต้นฉบับผลงาน
วิชาการ 

๑๒  งานผลิตผลงานวิชาการ
ติดตามความก้าวหน้าการ
ดําเนินการผลิตผลงาน
วิชาการ 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

รายงานติดตาม
ความก้าวหน้า  

๑๓  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงานวิชาการเสนอ
แต่งต้ังคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามเกณฑ์
สกอ. 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการ 

ระบบการเสนอ
แต่งต้ังคณะ 
กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตาม
เกณฑ์สกอ.

๑๔  เสนอแต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามเกณฑ์
สกอ.ลงนามอนุมัติโดย
ผู้อํานวยการ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิตาม
เกณฑ์สกอ. 

๑๕  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงานวิชาการเสนอ
ต้นฉบับผลงานวิชาการให้
ผู้ทรงคุณวุฒิประเมิน
คุณภาพและปรับแก้ไข
ตามคําแนะนําของ

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการ 
 

ต้นฉบับผลงาน
วิชาการ 

ประกาศ/ แจ้งอาจารย์ 

ดําเนินการทําผลงานวิชาการ 

ติดตามความก้าวหน้า 

เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามเกณฑ์สกอ. 
ลงนามอนุมัติโดยผู้อํานวยการ 

แต่งต้ังคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกลงนามอนุมัติโดย

ผู้อํานวยการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ
ประเมินคุณภาพ
ผลงานวิชาการ 

ลงนามอนุมัติโดยผู้อํานวยการ 

a 

b 
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๑๙ 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  

 
 
 

    

๑๖  งานผลิตผลงานวิชาการ
รวบรวมผลงานที่แล้วเสร็จ 

งานผลิตผลงาน
วิชาการ 

ผลงานวิชาการท่ี
แล้วเสร็จ 

 
 
๑๗ 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงานวิชาการและ
งานผลิตผลงานวิชาการ
เผยแพร่ผลงานที่แล้วเสร็จ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
ผลิตผลงาน
วิชาการและงาน
ผลิตผลงาน
วิชาการเผยแพร่
ผลงานที่แล้วเสร็จ 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบผลิตผล
งานวิชาการและ
งานผลิตผลงาน
วิชาการเผยแพร่
ผลงานที่แล้วเสร็จ 

๑๘   
 
 
 

  

รวบรวมผลงานที่แล้วเสร็จ 

จัดพิมพ์เล่มสมบูรณ์และ
เผยแพร ่

สิ้นสุด 

b 
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๒๐ 
 

 

การตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานวิจัยและการนาํไปใช้ประโยชน ์
การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ จะต้องระบุข้อความว่า “ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย

จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี” การตีพิมพ์เผยแพร่ผู้วิจัยเป็นผู้รับผิดชอบในงานวิจัย
ผลงานวิชาการดังกล่าวจะต้องมีการตีพิมพ์เผยแพร่หรือนําไปใช้ประโยชน์ในระดับชาติหรือนานาชาติ โดยใช้
เกณฑ์ดังน้ี 

 
เกณฑ์การประเมินคณุภาพงานวิจัยและผลงานวิชาการ  

ผลงานที่ต้องเผยแพร่ภายนอกหน่วยงาน ผู้จัดทําจะต้องดําเนินการเผยแพร่ภายนอกเอง โดย
งานวิจัยฯอํานวยความสะดวกในการจัดทําหนังสือราชการนําส่งเผยแพร่ทั้งในรูปแบบของการลงวารสาร
และการนําเสนอในเวทีวิชาการท้ังภายในและภายนอก  

 

สํานักงานมาตรฐานคุณภาพอุดมศึกษาและสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา กําหนดระดับ
คุณภาพผลงานวิชาการดังนี ้        

ค่าน้าํหนัก ระดับคณุภาพ 

๐.๒๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

๐.๔๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานวิชาการ พ.ศ. 
๒๕๕๖ แต่สถาบันนําเสนอสถาบันอนุมัติและจัดทําเป็นการประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

๐.๖๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุม่ที่ ๒

๐.๘๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่
ผลงานวิชาการพ.ศ.๒๕๕๖ แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัทําเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้กพอ./กกอ.ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรอืตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๑

๑.๐๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระกับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
สําหรับการเผยแพร่ผลงานวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๖ 
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- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร  
- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตําแหน่งทาง
วิชาการแล้ว  
- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ 
- ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  
- ตําราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว  
- ตําราหรือหนังสือราชการท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตําแหน่งทาง
วิชาการ แต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมินตําแหน่งทางวิชาการ  

การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้นําเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์  
(Full Paper) และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณซ์ึ่งสามารถ
อยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสือ่อิเล็กทรอนิกส์ได้  

 
กําหนดระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ ดังนี ้

ค่าน้าํหนัก ระดับคณุภาพ
๐.๒๐ งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหน่ึง หรอืผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์online
๐.๔๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
๐.๖๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
๐.๘๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๑.๐๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสร้างสรรค์ทุกช้ินต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า 3 คน 
โดยมีบุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย  

 

เกณฑ์การให้คะแนนผลงานวิจัยและผลงานวิชาการตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล ดังนี้  

ผลงานวิจัย หมายถึง บทความวิจัยที่ ตี พิมพ์ในวารสารระดับชาติที่ อ ยู่ในฐาน  TCI หรือ
วารสารวิชาการที่ยอมรับโดยสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ให้เป็นวารสารระดับชาติและมีช่ือ
ปรากฏในบัญชีรายช่ือที่เผยแพร่หรือวารสารนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลสากล เช่น ฐานข้อมูล ISI, 
CINAHL หรือฐานข้อมูลScopus หรือวารสารวิชาการที่ยอมรับโดยสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ให้เป็นวารสารระดับนานาชาติและมีช่ือปรากฏในบัญชีรายช่ือที่เผยแพร่ 
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=ผลรวมถ่วงนํ้าหนักของบทความวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ (ปี 1+ปี 2+ปี 3)
x 100 

จํานวนอาจารย์พยาบาลประจําทั้งหมด (ปี 1+ปี 2+ปี 3)

เกณฑ์มาตรฐาน  

จํานวนงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่โดยอาจารย์ในสถาบันน้ัน ๆ  อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ เฉลี่ย ๓ ปี
ย้อนหลัง 

ค่าน้าํหนัก ระดับคณุภาพ
๐.๒๕ มีการตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (proceedings) 
๐.๕๐ มีการตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ (proceedings)
๐.๗๕ มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ
๑.๐๐ มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

 

วิธีการคํานวณ 

ร้อยละของ 

ผลงานวิจัย  

 

เกณฑ์การให้คะแนน  

ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบโดยกําหนดผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ที่คํานวณจากระดับคุณภาพ
งานวิจัย ร้อยละ ๒๐ เท่ากับ ๑๕ คะแนน  

คะแนนที่ได้   =ร้อยละของผลงานวิจัย 
  x 15 

            20 
หลักฐานอ้างอิง  

๑) วารสาร/รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการท่ีตีพิมพ์งานวิจัย ตามคําจํากัดความของสมศ.  
๒) รายช่ืออาจารย์พยาบาลประจําทั้งหมดย้อนหลัง ๓ ปี  

ผลงานวิชาการ หมายถึง บทความวิชาการ ตํารา หรือ หนังสือที่ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและ
ได้รับการรับรองคุณภาพแล้วจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีสถาบันแต่งต้ัง  

บทความวิชาการ หมายถึง เอกสารทางวิชาการที่เรียบเรียงอย่างเป็นระบบ มีความรู้ที่สะท้อน
มุมมองของแนวคิดเชิงทฤษฎีที่ได้รับจากประสบการณ์ การสังเคราะห์เอกสาร หรือการวิจัย โดยจัดทําเป็น
บทความพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยอยู่ในฐาน TCI, ISI,CINAHL 
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=ผลรวมถ่วงนํ้าหนักของผลงานวิชาการ (ปี 1+ปี 2+ปี 3)
x 100 

จํานวนอาจารย์พยาบาลประจําทั้งหมด (ปี 1+ปี 2+ปี 3)

หรือ Scopus หรือบทความวิชาการสําหรับการศึกษาด้วยตนเองของสมาชิกสภาการพยาบาลเพ่ือสะสม
หน่วยคะแนนที่ผลิตหรือรับรองโดยศูนย์การศึกษาต่อเน่ืองสาขาพยาบาลศาสตร์ สภาการพยาบาล 

ตํารา หมายถึง เอกสารทางวิชาการท่ีเรียบเรียงอย่างเป็นระบบ อาจเขียนเพ่ือตอบสนองเน้ือหา
ทั้งหมดของรายวิชาหรือเป็นส่วนหน่ึงของวิชาหรือหลักสูตรก็ได้ โดยมีการวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้ที่
เก่ียวข้องและสะท้อนให้เห็นความสามารถในการถ่ายทอดวิชาในระดับอุดมศึกษา 

หนังสือ หมายถึง เอกสารทางวิชาการท่ีเขียนขึ้นเพ่ือเผยแพร่ความรู้ไปสู่วงวิชาการหรือผู้อ่านทั่วไป 
โดยไม่จําเป็นต้องเป็นข้อกําหนดของหลักสูตรหรือต้องนํามาประกอบการเรียนการสอนในวิชาใดวิชาหน่ึง 
ทั้งน้ีจะต้องเป็นเอกสารท่ีเรียบเรียงขึ้นอย่างมีเอกภาพ มีรากฐานทางวิชาการท่ีมั่นคงให้ทัศนะของผู้เขียนที่
เสริมสร้างปัญญาความคิด และสร้างความแข็งแกร่งทางวิชาการให้สาขาวิชาการพยาบาลหรือสาขาที่
เก่ียวข้อง  

เกณฑ์มาตรฐาน 

 จํานวนผลงานวิชาการลักษณะตํารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ อย่างน้อยร้อยละ ๑๐ ของ
อาจารย์พยาบาลประจําทั้งหมด เฉลี่ย ๓ ปี ย้อนหลัง   

ค่าน้าํหนัก ระดับคณุภาพ
๐.๒๕ บทความวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือบทความวิชาการสําหรับ

การศึกษาด้วยตนเองของสภาการพยาบาล
๐.๕๐ บทความวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ
๐.๗๕ ตําราหรือหนังสือที่มีการตรวจอ่านโดยผู้ทรงคุณวุฒิสถาบันการศึกษากําหนด 
๑.๐๐ ตําราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การ

ขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว หรือตําราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจ
อ่านตามเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการ หรือตําราหนังสือต่างประทศระดับ
นานาชาติ 

 

วิธีการคํานวณ 

ร้อยละของ 

ผลงานวิจัย  
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เกณฑ์การให้คะแนน  

ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบโดย กําหนดผลรวมถ่วงนํ้าหนักของที่คํานวณจากระดับคุณภาพงาน
วิชาการเฉล่ีย ๓ ปี ร้อยละ ๑๐ เท่ากับ ๑๐ คะแนน  

คะแนนที่ได้   =ร้อยละของผลงานวิชาการ 
  x 10 

            10 
หลักฐานอ้างอิง  

หนังสือ ตํารา หรือบทความวิชาการที่ผลิตโดยอาจารย์พยาบาลประจําทั้งหมดย้อนหลัง ๓ ปี 
หลักฐานการกลั่นกรองและรับรองคุณภาพผลงานวิชาการ 
 
หมายเหตุ 

๑. บทความวิชาการนับเป็นจํานวนเรื่อง ตํารา/หนังสือนับเป็นจํานวนเล่ม โดยอาจารย์ไม่
จําเป็นต้องเขียนทั้งเล่ม  
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ขั้นตอนการสนับสนนุการเผยแพร่ผลงานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

งานวิจัยรวบรวมผลงานวิจัยที่แล้วเสร็จ 

ประชาสัมพันธ์แหล่งการเผยแพร่ วารสาร/การประชุมวิชาการ และ
ฐานข้อมูลตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษากําหนด 

การบริการคลินิกวิจัยเพ่ือพัฒนาบทความวิจัยเพ่ือการตีพิมพ์เผยแพร่/ 
แผนงาน/โครงการสนับสนุน 

กลุ่มวิจัยจัดเก็บหลักฐานลงในฐานข้อมูลงานวิจัย  

ผู้วิจัยพัฒนาบทความวิจัยตามรูปแบบแหล่งการเผยแพร่ 

ประชุมวิชาการระดับชาติ/
นานาชาติ

ตีพิมพ์วารสารระดับคุณภาพ 

มี Proceedings ไม่มี Proceedings 

พัฒนาเป็นบทความวิชาการ/ 
บทความวิจัย 
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ขั้นตอนการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์และสังเคราะหผ์ลงานวิจัย 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ขั้นตอนการวิเคราะห์และสังเคราะห์องคค์วามรู้จากผลงานวิจัย 
ขั้นตอนที่ ๑:  งานวิจัยฯ แจ้งและรวบรวมผลงานวิจัย 
ขั้นตอนที่ ๒:   งานวิจัยรวบรวมผลงานวิจัยที่แล้วเสร็จ 
ขั้นตอนที่ ๓: คณะกรรมการร่วมประชุมการเตรียมรวบรวม คัดสรรค์งานวิจัยเพ่ือวิเคราะห์ สังเคราะห์

องค์ ความรู้จากงานวิจัย  เพ่ือแยกประเด็นการสังเคราะห์ความรู้  
ขั้นตอนที่ ๔:   กลุ่มงานวิจัยดําเนินการจัดประชุมและพิจารณาคัดสรร วิเคราะห์ สังเคราะห์ จาก

ผู้เช่ียวชาญตามประเด็นเน้ือหาที่ได้ร่วมกับผู้วิจัย   
ขั้นตอนที่ ๕:  สรุปผลการสังเคราะห์งานวิจัยเป็นลายลักษณ์อักษรเพ่ือการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ ทั้ง

ภายในและภายนอก 
ขั้นตอนที่ ๖:   งานวิจัยดําเนินนําผลที่ได้จากการสังเคราะห์ เผยแพร่ไปสูก่ารนําไปใช้ประโยชน์กับ

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 
 

งานวิจัยฯ แจ้งผูท่ี้มีผลงานวิจัยแล้วเสร็จให้ส่งผลงานวิจัยเพ่ือเข้า
ร่วมกระบวนการวิเคราะห์และสังเคราะห์งานวิจัย 

คณะกรรมการร่วมประชุมการเตรียม
รวบรวม คัดสรรค์งานวิจัยเพ่ือวิเคราะห์ 

แผนงาน/โครงการ สังเคราะห์งานวิจัย 

โดย ผู้วิจัย ผู้ทรงคุณวุฒิ นักวิจัยอ่ืนๆ 

สรุปองค์ความรู้ท่ีได้รับจากผลงานวิจัย 

นําองค์ความรู้จากงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

แต่งต้ังคณะกรรมการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์และสังเคราะห์
ความร้จากงานวิจัยงานวิจัยรวบรวมผลงานวิจัย
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ระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธ์ิและรักษาสิทธ์ิประโยชน์ของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ 

ลําดับที ่     ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ เอกสารอ้างอิง 

๑  ผู้วิจัยท่ีมผีลงานวจิัย ผลงาน
วิชาการและงานสร้างสรรค์ท่ี
แล้วเสร็จ นําส่งกลุ่มงานวจิัย ใน
กรณีไดร้ับทุนสนับสนุนจาก
ภายนอกนําส่งเจ้าของทุนวิจัย  

ผู้วิจัย รูปเล่มผลงานวิจัย 

๒ 

 

 

 ส่งผลงานวิจัยเผยแพร่  งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

หนังสือราชการสง่
ผลงานวจิัยเผยแพร่ 

๓  กลุ่มงานวจิัยกาํหนดแนวทางการ
คุ้มครองสิทธิด์้านการวิจัยและ
ผลงานวิชาการ 

 

งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

แนวทางปฏิบัตใินการ
การคุ้มครองสิทธิแ์ละ
รักษาสิทธิ์ประโยชน์ของ
งานวจิัย งานสรา้งสรรค์ 
และผลงานวิชาการ 

๔  

 

ผู้อํานวยการวิทยาลัยฯ พิจารณา
แนวทางการคุ้มครองสิทธิ์ดา้น
การวิจัยและผลงานวิชาการ 

 

งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

ประกาศแนวทางปฏิบัติ
ในการการคุ้มครองสิทธิ์
และรักษาสิทธิป์ระโยชน์
ของงานวิจัยงาน
สร้างสรรค์และผลงาน
วิชาการ 

๕  ปะชาสัมพันธ์แนวทางปฏิบัตใินคู่
บริหารงานวจิัยและผลงาน
วิชาการและทางเว็บไซด์ 
วิทยาลัยฯ 

งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

ประกาศแนวทางปฏิบัติ
ในการการคุ้มครองสิทธิ์
และรักษาสิทธิป์ระโยชน์
ของงานวิจัยงาน
สร้างสรรค์และผลงาน
วิชาการ 

๖  การขอใช้ผลงานวจิัย โดย 
- บุคลากรภายในยืนคําร้องตาม
แบบฟอรม์ ขอใช้ผลงานวจิัย 
มายังกลุ่มงานวจิัย 

- บุคคลท่ัวไปให้ย่ืนคําร้องขอใช้
ผลงานวจิัย มายังกลุ่มงานวจิัย 

- หน่วยงานราชการใหส้่ง
หนังสือราชการเปน็ลาย
ลักษณ์อกัษร

ผู้ขอใช้ผลงาน - แบบฟอรม์การขอใช้
ผลงานวจิัย 

- หนังสือราชการจาก
หน่วยงานภายนอก 

ไมอ่นมุตั ิ

ส่งผลงานวิจัยผล งานวิชาการและ
งานสร้างสรรค์ท่ีแล้วเสร็จ 

ส่งเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีแล้วเสร็จ 

ผู้อํานวยการฯ 
พิจารณา

กําหนดแนวทางการการคุ้มครองสิทธ์ิ
และรักษาสิทธ์ิประโยชน์ของงานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ 

ประชาสัมพันธ์แนวการคุ้มครองสิทธ์ิ 

เร่ิมต้น 

แสดงความจํานงขอใช้ผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ 
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๗  งานวจิัยพิจารณา งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

สําเนาหนังสือราชการ 
อนุญาตให้ใช้ผลงานวิจัย 

๘.  งานวจิัยพิจารณาและส่งหนังสอื
ให้กบัผู้ขอใช้เป็นลายลักษณ์อักษร 
พร้อมแนวทางการคุ้มครองสิทธิ์
และรักษาสิทธิป์ระโยชน์ของ
งานวจิัย งานสรา้งสรรค์ และ
ผลงานวิชาการ 

งานวจิัยและผลงาน
วิชาการ 

 

สําเนาหนังสือราชการ 
อนุญาตให้ใช้ผลงานวิจัย 

๙.  ผู้ใช้ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ 

- บุคลากรและบุคคลท่ัวไป
กรอกแบบฟอร์มการรับรอง
การใช้ประโยชน์จากงานวจิัย
และผลงานวิชาการ 

- หน่วยงานราชการใหส้่ง
หนังสือราชการการรับรองการ
ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและ
ผลงานวิชาการเปน็ลายลกัษณ์
อักษร

ผู้ขอใช้ หนังสือรับรองการนํา
ผลงานวจิัย ไปใช้
ประโยชน์ 

๑๐.  - งานวจิัยตรวจสอบการนํา
ผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์ ตาม
แนวปฏิบตัิในการการคุ้มครอง
สิทธิ์และรกัษาสิทธิ์ประโยชน์
ของงานวิจัยงานสร้างสรรค์และ
ผลงานวิชาการ ท่ีได้กําหนด 
- กรณีพบว่าผู้ขอใช้ไม่
ดําเนินการตามแนวทางท่ี
กําหนดไว้ ให้ดําเนินการตาม 
พรบ. การละเมดิลขิสิทธิ์ ตาม
กฏหมาย

งานวจิัย ประกาศแนวปฏิบตัิใน
การการคุ้มครองสทิธิ์
และรักษาสิทธิป์ระโยชน์
ของงานวิจัยงาน
สรา้งสรรค์และผลงาน
วิชาการ 

     

แจ้งผลการพิจารณาไปยังผู้ขอใช้ 

งานวิจัย
พิจารณา

ไมอ่นมุตั ิ

หนังสือตอบรับการนําไปใช้
ประโยชน์ 

การตรวจสอบการนําผลงานไปใช้

ประโยชน์ 

สิน้สดุ วิท
ยา
ลัย
พย

าบ
าล
บร
มร
าช
ชน
นี สุ

พร
รณ

บุรี



๒๙ 
 

 

 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 
แบบฟอร์มการขอใช้ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และผลงานวิชาการ 

 
ชื่อ-สกุล......................................................................  อายุ.................  ตําแหน่ง (ถ้ามี)...................................... 

อาชีพ................................................สถานท่ีปฏิบัตงิาน......................................................................................................... 
ท่ีอยู่........................................................................................................หมายเลขโทรศัพท์................................................... 

มีความประสงค์ขอใช้ผลงานวิจัย เรื่อง ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
ซ่ึงเป็นผลงานของ.................................................................................................................................................................... 
วัตถุประสงค์การใช้ผลงานวิจัย เพ่ือ........................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................ 

ข้าพเจ้าได้ศึกษาเอกสารแนวทางการปฏิบัติในการการคุ้มครองสิทธ์ิและรักษาสิทธ์ิประโยชน์ของงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ ของ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรีแล้วนั้น และยินดีท่ีจะปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด 
        

................................................................ลงชื่อผู้ขอใช้ 
                (.................................................................) 
                   วันท่ี.................................................. 
 
 

 
 
 
 
 

ผลการพิจารณา 
ชื่อ-สกุล..........................................................................ขอใช้ผลงานวิจัย เรื่อง .................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................... 
ซ่ึงเป็นผลงานของ ................................................................................................................................................................................ 
วัตถุประสงค์การใช้ผลงานวิจัย เพ่ือ ...................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................. 
กลุ่มงานวิจัยและผลงานวิชาการพิจารณาเห็น            อนุญาต          ไม่อนุญาต เนื่องจาก....................................................... 

 
................................................................ลงชื่อ 

       (.................................................................) 
           ตําแหน่ง................................................................. 
         วันท่ี.................................................. 

วิท
ยา
ลัย
พย

าบ
าล
บร
มร
าช
ชน
นี สุ

พร
รณ

บุรี



๓๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก. 
 

แบบฟอร์มตา่งๆในการดาํเนินการวิจยั 
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                               บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  โทร. ๐๓๕-๕๓๕๒๕๐ ต่อ ๕๒๐๘ 
ที่ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๖/                         วันที่………..เดือน…………………………พ.ศ…………… 
เรื่องขอส่งโครงการรับทุนสนับสนุนการวิจัย  

เรียน  ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  (ผ่านรองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยฯ) 

 ด้วยข้าพเจ้า(นาย,นาง,นางสาว).........…………………………………………………………………………………… 
ประจํากลุ่มวิชา……………………………………………/กลุม่งาน.......................................................................
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี   มีความประสงค์จะเสนอโครงการ  เพ่ือขอรับเงินสนับสนุน
การวิจัยจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  ประจําปีงบประมาณ....................................
จํานวนเงิน ....................................บาท  (...............................................................................................)  
เพ่ือดําเนินโครงการวิจัย  เร่ือง…………………………............................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………….……………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………….. 
พร้อมน้ีได้แนบรายละเอียดโครงการวิจัย   ทีเ่สนอดังกล่าว จํานวน  ๑ ชุด 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการต่อไปด้วย  จะเป็นพระคุณย่ิง  

     (ลงช่ือ) ……………………………………….. 
      (………………………………………) 
      หัวหน้าโครงการวิจัย / ตํารา 
 
 
     (ลงช่ือ) ………………………………………….. 
               (นางสาววิลาวัณย์ ธนวรรณ)  

รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 
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๓๒ 
 

 

แบบฟอร์มเสนอโครงการวิจัย   
เพื่อขอรบัทนุสนับสนุนการวิจัยจากเงินงบประมาณวิทยาลัยฯ 

ผู้วิจัยจะต้องเสนอรายละเอียดต่างๆ  ตามหัวข้อต่อไปน้ี   โดยพิจารณาหัวข้อประกอบแบบฟอร์ม ซึ่ง
ประกอบด้วย 

๑. ช่ือโครงการวิจัย  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
๒. คณะผู้ดําเนินการวิจัย และทีป่รึกษาโครงการวิจัย  
        ช่ือ -สกลุ  และสัดส่วนที่ทํางานวิจัยคุณวุฒิ/ตําแหน่ง 
๓. รายละเอียดการวิจัย 

๑. ความสําคัญและความเป็นมาของปัญหาการวิจัย  
๒. วัตถุประสงค์การวิจัย/สมมติฐานการวิจัย 
๓. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง และกรอบแนวคิดในการวิจัย 
๔. นิยามศัพท์ 
๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๖. ระเบียบวิธีวิจัย 

- ระบุรูปแบบการวิจัย ขั้นตอนและวิธีการเก็บข้อมูล อธิบายอย่างชัดเจนว่าเก็บข้อมูลโดย
วิธีใด อย่างไร และเหตุใดจึงเลือกใช้ 

วิธีเก็บข้อมูลดังกล่าว 
- ระบุจํานวนหรือขนาดของตัวอย่างที่ใช้ศึกษาให้ชัดเจน 
- ระบุขั้นตอนและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยละเอียด 
- จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์/การพิทักษ์สิทธ์ิผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

๗. ขอบเขตการวิจัย 
๘. ระยะเวลาดําเนินงานวิจัย 
๙. ตารางแผนการดําเนินงานวิจัย  
๑๐. บรรณานุกรม/เอกสารอ้างอิง 

๔. งบประมาณตลอดโครงการ 
๑. หมวดค่าใช้สอยเช่น ค่าจัดส่งไปรษณีย์ ค่าจา้งเหมาบริการ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพาหนะและ

ค่าเช่าที่พัก(กรณีต้องเดินทางไปเก็บข้อมูลต่างจังหวัด)  ค่าจัดทํารายงานและค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ๆ อันจําเป็นต่อการวิจัยตามโครงการ 

๒. หมวดค่าวัสดุเช่น ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าวัสดุสํานักงาน และอื่นๆทีจ่ําเป็น 
๕. ลงลายมือช่ือ (ของหัวหน้าโครงการวิจัย/ผู้ร่วมวิจัย และวันเดือนปีที่เสนอขอทุน) 
เอกสารแนบ 

 ประวัติผู้วิจัย   
- ช่ือ   สกุล  และสัดส่วนร้อยละที่ทํางานวิจัย 
- คุณวุฒิ/ตําแหน่ง/กลุ่มวิชา/โทรศัพท ์
- ประสบการณ์ในงานวิจัย 
- ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร ่
 ใบพิทักษส์ิทธิผ์ู้เขา้ร่วมโครงการวิจัย 

 

แบบวิจัย ว.๒
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บัญชีอัตราการเบิกจ่ายเงนิรายได้สถานศึกษาเปน็คา่ใช้จ่ายการผลิตผลงานทางวิชาการของสถานศกึษา
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สพุรรณบุร ี

 

รายการเบิกจ่ายค่าตอบแทน จํานวนเงิน (บาท) 
1 ผู้ช่วยเก็บข้อมูล(สําหรับการวจิยั) ชุดละไม่เกิน 

1.1 แบบสังเกต 
- มีข้อคําถาม ชดุละ 
- สังเกตและบันทึก ชุดละ (ขึ้นอยู่กับเครื่องมอื) 
1.2 แบบสัมภาษณ์ (ขึ้นอยูก่ับเครื่องมือ) ชุดละ 
1.3 Focus group ครั้งละ 

200 บาท 
 

50 บาท 
50-200  บาท 
50-200  บาท 
100-200 บาท

2 ผู้ให้ข้อมูล(สําหรับการวิจัย) อัตราขึ้นอยู่กับประเภทของผู้ใหข้อ้มูล คนละไม่เกิน 
2.1 ตอบแบบสอบถาม ชุดละ 
2.2 สัมภาษณ์(ขึ้นอยูก่ับจํานวนหน้า) ชุดละ 
2.3 เข้ากระบวนการ Focus group 
2.4 สัมภาษณ์บคุคลสําคัญ 

500 บาท 
20 บาท 
50-100 บาท 
50-100 บาท 
500 บาท

3 ผู้ประสานงานในพื้นที่ (สําหรับการวจิัย) เรื่องละไม่เกิน 2,000 บาท 
4 ผู้ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล (สําหรับการวิจัย) เรื่องละไม่เกิน 

4.1 สถิติเชงิพรรณนาวิเคราะหข์้อมูล เรือ่งละไม่เกิน 
4.2 สถิติ T-test/F-test/ANOVA/RMANOVA/ANCOVA, Chi-squareเรื่องละไม่เกิน 
4.3สถิตขิั้นสูง อาทิ the Pearson’s Product Moment/Multiple 
Regression/Logistic Regression/Content Analysis/Structural Equation 
Model (SEM)/Factor Analysis เรื่องละไม่เกนิ

 
ไม่เกิน 5,000 บาท 
ไม่เกิน 7,000 บาท 
ไม่เกิน 10,000 บาท 

5 ผู้ลงรหัสข้อมูล (สําหรับการวจิยั) ชุดละไม่เกิน 50 บาท (ตวัแปร X Record X 0.5 สต.) 
(*เรดคอร์ด (Record) หมายถึง จํานวนหน่วย/รหัสข้อมูลเป็นข้อ ต่อตัวแปร) 

ไม่เกิน 50 บาท 

6 ผู้บันทึกขอ้มูล (ค่าพิมพ์พร้อมแก้ไข) หน้าละไม่เกิน 25 บาท
7 ที่ปรกึษา/ผู้ทรงคุณวุฒิ (เรื่องละไม่เกิน) 

7.1 ครั้งละไม่เกนิ 
7.2 เรือ่งละไม่เกิน 

20,000 บาท 
2,000 บาท 
20,000 บาท

8 ค่าแปลเอกสาร กรณตี้องนําเสนอ/เผยแพร่เวทีระหว่างประเทศ/วารสารต่างประเทศ  
(ไม่เกิน 25 หนา้) หน้าละไม่เกนิ 

 
500 บาท 

รายการเบิกจ่ายค่าวัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น  
1 ค่าถ่ายเอกสาร ตามที่จ่ายจรงิ แต่ไม่เกินแผ่นละ 1 บาท
2 ค่าเข้าเล่มและทําปก จํานวน 10 เล่ม เล่มละไม่เกิน 200 บาท
3 ค่าโทรศัพท์ เหมาจ่าย เรือ่งละไม่เกิน 1,000 บาท 
4 ค่าจัดประชุมวางแผนดําเนินงาน/จัดประชุมชี้แจงผู้ช่วยเก็บขอ้มูล ตามอัตราราชการ 
5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเกีย่วกบัการผลิตผลงานวิชาการ ตามอัตราราชการ 
6 ค่าวัสดุ อุปกรณ์  ดวงตราไปรษณียากร และอื่นๆ  ตามที่จ่ายจรงิ 

หมายเหตุ  1. การจ่ายค่าตอบแทนรายการที่ 1-8 ให้จ่ายให้กบับุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยโดยไม่กระทบ
ต่อภาระงานประจํา  

 2. ผู้ทรงคุณวุฒ ิบุคลากรในวทิยาลัยสามารถเป็นผู้ทรงคุณวุฒไิด้ โดยไม่กระทบต่อภาระงานประจํา 

แบบวิจัย ว.๓

ฉบบัปรับปรุง กนัยายน 2557 
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แบบรายงานความก้าวหน้าการดําเนนิโครงการวิจัย 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 

รายงานความก้าวหน้า ครั้งท่ี............. (วัน,เดือน, ปี)............../..................../............. 
๑. ชื่อโครงการ

(ภาษาไทย)............................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................. 

๒. ชื่อคณะผู้วิจัย ๑……………………………………………  
                        ๒................................................... 

                              ๓..................................................                  
                              ๔................................................... 
๓. ได้รับเงินสนับสนุนการวิจัยจาก………..……………………........ประจําปี...................จาํนวน........................บาท 
๔. ระยะเวลาดําเนินโครงการวิจยัเม่ือเดือน........................พ.ศ.  ............ถึงเดือน...........................พ.ศ................  
๕. งบประมาณท่ีได้เบิกจ่ายแล้ว 

งวดที่ ๑ (........./..................../............) จํานวน...........................................บาท 
งวดที่ ๒ (........./.................../............) จํานวน...........................................บาท 
งวดที่ ๓ (........./.................../............) จํานวน...........................................บาท 

     รวม.............................................บาท 
๖. ความก้าวหน้าของการดําเนินงานวิจัย ณ ช่วงเวลาท่ีรายงานผลดําเนินโครงการวิจยั 
๖.๑               แล้วเสร็จเรียบร้อย 
๖.๒              เสร็จบางส่วน ขณะนี้อยู่ในข้ันตอน. ...................................................................................... 
๖.๓              ยังไม่ได้ดําเนินการเนืองจาก 
๗. การบริหารงบประมาณ 
๗.๑              เบิกจ่ายแล้วท้ังหมด 
๗.๒              เบิกจ่ายแล้วบางสว่นร้อยละ ....................................................................................................... 
๗.๓               ยังไม่ได้เบิกจ่ายเน่ืองจาก.. ........................................................................................................ 

หมายเหตุ๑. การรายงานผลการดําเนินการ ครั้งท่ี ๑ ภายหลัง ๓ เดือนจากการได้รับอนุมัติโครงการและ/หรือตาม 
ระยะเวลาตามระเบียบ/ประกาศ แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการสนับสนุนการผลิตผลงานวิชาการของ 
บุคลากรวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 

๒. ในกรณีท่ีโครงการมีความก้าวหน้า สามารถตีพิมพ์เผยแพร่ได้ อาจจะเขียนรายงานความก้าวหน้าในลักษณะ
ของ “ร่างต้นฉบับสําหรับตีพิมพ์” (Manuscript)   

  ๓. งานสําเร็จตามเป้าหมายท่ีเสนอไว้หรือไม่ (ถ้าไม่ เพราะเหตุใด) 
  ๔. ข้อเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 

 
      ลงชื่อ................................................................. 

       (..........................................................) 
                 (หัวหน้าโครงการวิจยั) 
 
 
           ลงชื่อ..................................................................... 
            (นางสาววิลาวัณย์ ธนวรรณ)  

     รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 
                                                                               ............./................./.............. 

แบบวิจัย ว.๔
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�����บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี     โทร. ๐๓๕-๕๓๕๒๕๐ ต่อ ๕๒๐๘  
ที่ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๖/                            วันที่………..เดือน…………………………พ.ศ…………… 
เรื่อง   ขอขยายเวลาโครงการวิจัย 

เรียน  ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  (ผ่านรองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยฯ) 

 ด้วยข้าพเจ้า  (นาย,นาง,นางสาว).........………………………………………………………………………………… 
ประจํากลุ่มวิชา……………………………………………………/กลุม่งาน......................................................................
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี   มีความประสงค์จะขอขยายระยะเวลาในการทําวิจัยเรื่อง
......................................................................................................................................................................... 
จากเดือน..................................เป็นเดือน............................. เน่ืองจาก
(เหตุผล)............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
พร้อมน้ีได้แนบรายละเอียดโครงการวิจัย   ทีเ่สนอดังกล่าว จํานวน  ๑ ชุด 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 

     (ลงช่ือ) ……………………………………….. 
      (………………………………………) 
           หัวหน้าโครงการวิจัย  
 
 
     (ลงช่ือ) ……………………………………….. 
                (นางสาววิลาวัณย์ ธนวรรณ)  

                                      รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 

 

 

 

 

แบบวิจัย ว.๕
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                             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี โทร. ๐๓๕-๕๓๕๒๕๐ ต่อ ๕๒๐๘ 
ที่ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๖/                             วันที่………..เดือน…………………………พ.ศ…………… 
เรื่อง  ขอปรับเปลี่ยนช่ือโครงการวิจัย 

เรียน  ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี  (ผ่านรองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยฯ) 

 ด้วยข้าพเจ้า(นาย,นาง,นางสาว).........…………………………………………………………………………………… 
ประจํากลุ่มวิชา………………………………………………/กลุ่มงาน..........................................................................
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี   มีความประสงค์จะขอปรับเปลี่ยนช่ือโครงการวิจัย
........................................................................................................................................................................
เป็น..................................................................................................................................................................
เน่ืองจาก(เหตุผล)............................................................................................................................................ 
พร้อมน้ีได้แนบรายละเอียดโครงการวิจัย ที่เสนอดังกล่าว จํานวน  ๑ ชุด 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

     (ลงช่ือ) ……………………………………….. 
      (………………………………………) 
            หัวหน้าโครงการวิจัย  
 
 
     (ลงช่ือ) ……………………………………….. 
               (นางสาววิลาวัณย์ ธนวรรณ)  

                                     รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

แบบวิจัย ว.๖
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๓๗ 
 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี       โทร. ๐๓๕-๕๓๕๒๕๐ ต่อ ๕๒๐๘ 
ที่ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๖/                                         วันที่………..เดือน…………………พ.ศ………………..… 

เรื่อง  ขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับการพิจารณาจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
เรียน  ประธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เครือข่าย/วิทยาลัย 

ข้าพเจ้า.............................................................สังกัด........................................................  
ขอเสนอโครงการวิจัยเรื่อง (ชือ่ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ).................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
เพื่อขอรับการพจิารณาจริยธรรมการวจิัยในมนษุย์ โดยได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณา  ดังนี ้
(ขีด   √   หวัขอ้เอกสารที่จดัส่งแยกตามประเภทโครงการ) 
                                           มี   ไม่มี  
๑ โครงการวิจัยฉบับภาษาไทย (แนบฉบับภาษาอังกฤษ ประกอบการพิจารณาได้)  
๒ เครื่องมอืเก็บรวบรวมขอ้มูล เชน่ แบบบันทึกขอ้มูล แบบสอบถามการวิจัย ประเด็นสัมภาษณ์  
๓ เอกสารช้ีแจงขอ้มูลสําหรับอาสาสมัครวิจัย   
๔ เอกสารแสดงความยินยอมโดยได้รับการบอกกล่าวของอาสาสมัครวิจัย   
๕ ประวัติผู้วิจัยทกุคน   
     

 
ลงชื่อ..........................................................          ลงช่ือ....................................................... 
       (.......................................................)       (……….……………………………………) 
                 อาจารย์ที่โครงการ                           หัวหน้าโครงการวิจัย 
  กรณหีัวหน้าโครงการวิจยัเปน็นักศึกษาปรึกษา 

                
                      เรียน  ประธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์   
                                                                          ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี                                         

                                                                              เห็นสมควรดําเนินการนําเข้าประชุมคณะกรรมการฯ 
      Full-board review 

                                                                                    Expedited review  

         
 
           ลงชื่อ.......................................................... 

                                                                  (.......................................................) 
                     กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรม 

                                                                                             การวิจัยในมนุษย์ของวิทยาลัยฯ 

แบบวิจัย ว.๗
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ตัวอย่างการเขียนรายงานวิจัย/ร่างต้นฉบบัสําหรับตีพิมพ์(Manuscript)/Proceedings 

๑. ชื่อเรื่องภาษาไทย ………………………………………………………………………………….……………………………………………. 
     คณะผู้วิจัย  ………………………………………………………………………………….……………………………………………. 
๒. บทคัดย่อ (ภาษาไทย) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
คําสําคัญ (ภาษาไทย) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
บทคัดย่อ (ภาษาอังกฤษ)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
คําสําคัญ (ภาษาอังกฤษ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๓. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๔. วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๕. นิยามศัพท์เฉพาะ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๖. วิธีดําเนินการวิจัย  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๗. ผลการวิจัย ตาราง (ถ้ามี) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๘. สรุปและอภิปรายผล  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๙. ข้อเสนอแนะ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑๐. เอกสารอ้างอิง 
..................................................................................................................................................................... 
 
หมายเหตุ 

ตัวอักษร       
                ภาษาไทย ใช้ตัวอักษร Thai SalabunPSKขนาด ๑๖Point  
                ภาษาอังกฤษ ใช้ตัวอักษร Times New Roman/Tahomaขนาด ๑๒ Point 

เอกสารอ้างอิง 
 การอ้างอิงข้ึนอยู่กับวารสารเป้าหมายที่นักวิจัยประสงค์จะส่งไปตีพิมพ์เผยแพร่ 
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๓๙ 
 

 

สัญญาการรบัเงิน 
สนับสนุนการผลิตผลงานวจัิย จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สพุรรณบุร ี

เขียนที่................................................................ 
วันท่ี.........เดือน............................พ.ศ................ 

สัญญาน้ีทําขึ้นเพื่อเป็นขอ้ตกลงในการดําเนินงานโครงการวิจัยที่ได้รับเงินสนับสนุนจาก วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี  สุพรรณบรุี ระหว่าง นาย/นาง/นางสาว..............................................อยู่บ้านเลขที.่..........หมู่............
ตําบล......................อําเภอ.....................จงัหวดั.............................ในฐานะหัวหน้าโครงการวิจัยเรื่อง ……………….. 
………….......................................…………………………………………....................................ผู้รับผิดชอบโครงการและ
คณะผู้รับผิดชอบโครงการซ่ึงมรีายชื่อท้ายสัญญาน้ีอีกจํานวน..........คน ซึ่งต่อไปน้ีรวมเรียกว่า “ผู้รับผิดชอบ
โครงการวิจัย” ฝ่ายหน่ึง กับ วทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรีโดยนางลัดดาวัลย์ ไวยสุระสิงห์ ในฐานะ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบรุี ซึ่งตอ่ไปในสัญญาน้ีเรียกว่า “ผู้สนับสนุนโครงการ” อีกฝ่ายหน่ึง 
 ทั้งสองฝ่ายได้ตกลงทําสัญญากันดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
 ข้อ 1. ผู้รับผิดชอบโครงการวิจยั ตกลงจะดําเนินการโครงการวิจัยเรื่อง....................................................... 
.................................................................................................................................................................................
ซึ่งต่อไปในสัญญาน้ีเรียกว่า “โครงการ” ตามที่วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี ได้ให้เงินสนับสนุน 
จํานวนเงิน..................บาท (...................................................) ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แผนการ
ดําเนินงานของโครงการตามเอกสารแนบท้ายสัญญานี้ ตลอดจนหลักเกณฑ์ เงื่อนไข วิธีการ ตามระเบียบกระทรวง
สาธารณสุขและประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วา่ด้วยการนําเงินรายได้สถานศึกษาไปจัดสรรเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2555 ทุกประการ 
 ข้อ 2.  หากผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยดาํเนินการตามโครงการไม่แล้วเสร็จตามแผนที่กําหนด วิทยาลัยฯจะ
งดให้การสนับสนุนการผลิตโครงการวิจัยจนกว่าจะดําเนินโครงการเสร็จส้ิน  
 ข้อ 3.  ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยจะต้องดําเนินการเบิกจ่ายเงินทุนวิจัย ตามระเบียบการเบิกจ่ายของ
วิทยาลัยฯ 
 ข้อ 4.  ก่อนเบิกเงินทุนสนับสนุนการวิจัยเพื่อปิดโครงการวิจัย ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยจะต้องส่งต้นฉบับ
งานวิจัย (Manuscripts) ไปตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร ดังนี้ 

กรณีที่ส่งต้นฉบับฯ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI/ปรากฏอยู่ในประกาศ
ของ สมศ. ให้ แนบหนังสือ/จดหมายหรือจดหมายอิเลคทรอนิกส์ (E-mail) ตอบรับการลงตีพิมพ์เผยแพร่ที่ระบุ
ฉบับและปีที่จะลงตีพิมพ์จากวารสารด้วย 

กรณีที่ส่งต้นฉบับฯ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในประกาศของ สมศ./
ปรากฏในฐานข้อมูลการจัดลําดับวารสาร SJR หรือ SCOPUS ให้ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยแนบหนังสือ/จดหมาย
หรือจดหมายอิเลคทรอนิกส์ (E-mail) ที่รับต้นฉบับงานวิจัย (Manuscripts) เข้าสู่กระบวนการอ่านทบทวนก่อน
การตีพิมพ์ (Reviewing process) จากวารสารด้วย 

หากไม่ดําเนินการตามขั้นตอนดังกล่าว วิทยาลัยฯ จะไม่อนุมัติให้เบิกเงินทุนสนับสนุนการวิจัยเพื่อปิด
โครงการวิจัย 

ข้อ 5. ผลงานวิจัยที่ เกิดขึ้นจากการรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สุพรรณบุรี ให้ถือว่า วิทยาลัยฯ ร่วมเป็นเจ้าของผลงานและต้องระบุ ข้อความ“ผลงานวิจัยได้รับทุนสนับสนุนจาก 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี”บนหน้าปกผลงานและเอกสารการเผยแพร่ทุกครั้ง  

สัญญานี้ทําขึ้นเป็น 2 ฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกันโดยมอบให้หัวหน้าผู้รับผิดชอบโครงการ 1 ฉบับ
ผู้สนับสนุนโครงการ 1ฉบับ 

แบบวิจัย ว.๙
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๔๐ 
 

 

 ทั้งสองฝ่ายได้อ่านและมีความเข้าใจในเน้ือความตามสัญญานี้โดยตลอดแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็น
หลักฐานต่อหน้าพยาน 
 
(ลงชื่อ)........................................หัวหน้าโครงการวิจัย               (ลงชื่อ)................................................................. 
       (..........................................)                         (นางลัดดาวัลย์  ไวยสุระสิงห์) 
                            ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
สุพรรณบุรี 
 
(ลงชื่อ)................................................ผู้ร่วมรับผิดชอบโครงการวิจยั  (ลงชื่อ)...........................................................พยาน 
        (...............................................)                                 (..........................................................) 
(ลงชื่อ)................................................ผู้ร่วมรับผิดชอบโครงการวิจยั  (ลงชื่อ)...........................................................พยาน 
        (...............................................)                                 (..........................................................) 
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                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี              โทร. ๐๓๕-๕๓๕๒๕๐ ต่อ ๕๒๐๘ 
ที่ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๖/                             วันที่………..เดือน…………………………พ.ศ…………… 
เรื่อง  ขอส่งโครงการรับทุนสนับสนุนการโครงการผลงานวิชาการ 

เรียน  ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี   
  ด้วยข้าพเจ้า  (นาย,นาง,น.ส)...................…………………………….………………………………… 
ประจํากลุ่มวิชา………………………………………………/กลุ่มงาน.......................................................................
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี   มีความประสงค์จะเสนอโครงการ  เพ่ือขอรับเงินสนับสนุน
โครงการผลงานวิชาการ  จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สุพรรณบุรี ประจําปีงบประมาณ
...............................................จํานวนเงิน ............................บาท (................................................................)   
เพ่ือดําเนินโครงการผลงานวิชาการเร่ือง.............................................................................................................. 
…………………………………………………………………………..………………………………….…………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………..…..………………………………………………………….. 
พร้อมน้ีได้แนบรายละเอียดโครงการผลงานวิชาการท่ีเสนอขอรับทุนดังกล่าว จํานวน  ๑ ชุด 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการต่อไปด้วย  จะเป็นพระคุณย่ิง  

 

     (ลงช่ือ) …………………………………………… 
              (…………………………………………….) 
               หัวหน้าโครงการ 
 
 
     (ลงช่ือ) ……………………………………………. 
                 (นางสาววิลาวัณย์  ธนวรรณ) 
                                            รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 
 
 

 
 
 
 

แบบวิจัย ว.๑๐ 
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๔๒ 
 

 

ตัวอย่างแบบฟอร์มโครงการตํารา 
๑. ช่ือโครงการ : ผลิตตํารา.................................................................................. 
๒. ผู้ดําเนินการช่ือ................................................................ 
                        ตําแหน่ง...................................................... 
                        ภาควิชา...................................................... 
                        วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 
๓. รายละเอียดโครงการ 
 ๓.๑ หลักการและเหตุผล 
 ...........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
 ๓.๒ วัตถุประสงค์ 
 ...........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
 ๓.๓ โครงสร้างเน้ือหา 
บทที่ ๑    ...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
บทที่ ๒   ...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 ๓.๔ ระยะเวลาดําเนินการ 
 ระหว่างจัดทําโครงร่าง
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 ๓.๕ ผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบตํารา 
 ๑....................................................................................................................................................... 
 คุณวุฒิ 
 .......................................................................................................................................................... 
 ๒. ...................................................................................................................................................... 
 คุณวุฒิ 
 .......................................................................................................................................................... 
 ๓.๖ งบประมาณ 
 หมวดค่าตอบแทน 
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ ๓ คน                                                ...................  บาท 
 - ค่าตอบแทนผู้บันทึกข้อมูลพิมพ์เอกสารหน้าละ ๒๐ บาท                  ...................  บาท 
 

แบบวิจัย ว.๑๑ 
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 หมวดค่าใช้จ่าย 
 - ค่าเบ้ียเลี้ยงในการเดินทางในการติดต่อประสานงานกับผู้ทรงคุณวุฒิ 
 และในการทบทวนวรรณกรรม                                                   .................. บาท 
 - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ หมึกพิมพ์                                                     ..................  บาท 
 - ค่าเข้ารูปเล่ม ๓๐ เล่ม                                                          ..................  บาท 
                                            รวมทั้งสิ้น                      ..................  บาท 
   ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
       
 
     ลงช่ือ........................................ ผู้เขียนโครงการ 
                                                        (...............................................) 
 
 
     ลงช่ือ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
        (...............................................) 
                   รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ 
 
 
     ลงช่ือ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางลัดดาวัลย์  ไวยสุระสิงห์) 
    ผู้อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี
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แบบรายงานความก้าวหน้าการดําเนนิโครงการผลงานวิชาการ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุร ี

 
รายงานความก้าวหน้า ครั้งท่ี............. (วัน,เดือน, ปี)............../..................../............. 

๑. ชื่อโครงการ  
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 

๒. ชื่อผู้ร่วมโครงการ  ๑………………………………………………………………  
                         ๒...................................................................... 

                                     ๓............................................................……….                  
                                     ๔...................................................................... 
๓. ได้รับเงินสนับสนุนโครงการผลงานวิชาการ   ประจําปี...................จํานวน........................บาท 
๔. ระยะเวลาดําเนินโครงการผลงานวิชาการเม่ือ .............................ถึง.................................  
๕. งบประมาณท่ีได้เบิกจ่ายแล้ว 

งวดที่ ๑ (........./..................../............) จํานวน...........................................บาท 
งวดที่ ๒ (........./.................../............) จํานวน...........................................บาท 
งวดที่ ๓ (........./.................../............) จาํนวน...........................................บาท 

     รวม................................................บาท 
๖. ความก้าวหน้าของการดําเนินงานผลงานวิชาการ ณ ช่วงเวลาท่ีรายงานผลดําเนิน 
๖.๑               แล้วเสร็จเรียบร้อย 
๖.๒              เสร็จบางส่วน ขณะนี้อยู่ในข้ันตอน. ...................................................................................... 

๖.๓              ยังไม่ได้ดําเนินการเนืองจาก 

๗. การบริหารงบประมาณ 
๗.๑              เบิกจ่ายแล้วท้ังหมด 

๗.๒              เบิกจ่ายแล้วบางสว่นร้อยละ ....................................................................................................... 

๗.๓              ยังไม่ได้เบิกจ่ายเน่ืองจาก.. ........................................................................................................ 

 
      ลงชื่อ................................................................. 

       (..........................................................) 
                 (หัวหน้าโครงการ) 
 

           ลงชื่อ..................................................................... 
             (........................................................................)          
              รองผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและผลงานวิชาการ           
                       ............/................./.............. 
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ภาคผนวก ข. 
 

คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
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ภาคผนวก ค. 
 

แนวทางปฏิบัติในการคุ้มครองสิทธ์ิ และการรักษาสิทธิประโยชน์ที่เก่ียวกับข้องกับ
งานวิจัย งานสร้างสรรค์ และผลงานวิชาการ 
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